WARSZTAT REFLEKSYJNY -
PODSUMOWANIE WDRAZANIAL
W 2024 ROKU

HRUBIESZOW, 13.02.2025 R.
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.Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujgca w obszary wiejskie”. Warsztat wspétfinansowany jest ze sSrodkow Unii Europejskiej w ramach poddziatania
19.4 Wsparcie na rzecz kosztéow biezqcych i aktywizacji Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata2014-2020.
Instytucja Zarzqdzajgca PROW 2014-2020 - Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi.




PROGRAM WARSZTATU REFLEKSYIJNEGO

1. POWITANIE | OTWARCIE.
2. PRZEDSTAWIENIE GtOWNYCH ZAtOZEN WARSZTATU.

3. PREZENTACJA STANU WDRAZANIA LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU:
- POZIOM OSIAGNIETYCH WSKAZNIKOW | WYKORZYSTANIA BUDZETU,
- PREZENTACJA WYBRANYCH PROJEKTOW,

- REALIZACJA DZIALAN KOMUNIKACYJNYCH.

4. EFEKTYWNOSC PRACY BIURA | ORGANOW STOWARZYSZENIA.

5. PODSUMOWANIE WARSZTATU/OPINIE/WNIOSKI/REKOMENDACJE.




CZYM JEST WARSZTAT REFLEKSYJNY?

Odnoszgc sie do wytycznej nr 10/1/2022 MRiRW w zakresie monitoringu i ewaluacji
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ w ramach Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020, corocznie organizowany jest
Warsztat refleksyjny na temat realizacji LSR i dziatalnosci LGD.

Odbywa si¢ on na poczgtku kazdego roku kalendarzowego, zeby wnioski z niego,
mogty uzupetni¢ o dodatkowe informacje sprawozdanie koncowe z realizacji LSR
za rok poprzedni.

Wspolnym zadaniem podczas Warsztatu bedzie przeanalizowanie procesu wdrazania
LSR oraz efektow poszczegolnych dziatan w jej otoczeniu.

Praktyki te ukierunkowane sq na zrozumienie osigganych rezultatow, jak réowniez ‘
nabycie umiejetnosci oszacowania z wyprzedzeniem potrzeby wprowadzenia zmian,
ktore sq nieodzowne do osiggniecia celow. Wyniki spotkania bedq podstawqg ‘

do podejmowania decyzji o ewentualnej zmianie kierunku dziatan.



WYSOKOSC WSPARCIA FINANSOWEGO PROW 2014-2020
W RAMACH POSZCZEGOLNYCH PODDZIALAN LSR W EURO

Wysokos¢ wsparcia na poszczegolne
dziatania

e Readlizacja LSR -2 616 000,00
e Wspétpraca -183 120,00
e Koszty biezgce — 495 820,00

e Aktywizacja - 6 675,00

RAZEM: 3 301 615,00

M Realizacja LSR — (poddziatanie 19.2)  \Vspodtpraca — (poddziatanie 19.3)
u Koszty biezace — (poddziatanie 19.4) H Aktywizacja — (poddziatanie 19.4)




WDRAZANIE LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU
PODDZIALANIE 19.2 - INICJATYWA LEADER

W LATACH 2016-2023 BIURO LGD PRZEPROWADZILO
27 NABOROW WNIOSKOW:

e Rozwijanie dziatalnosci gospodarczej — 7

e Podejmowanie dziatalnosci gospodarczej—9

e Infrastruktura spoteczna: kulturalna i rekreacyjna —10
(w tym 1 nabér o powierzenie grantu)

o Zasoby lokalne -1

tgcznie w latach 2016-2023 zostato ztozonych 175 wnioskow




POZIOM OSIAGNIETYCH WSKAZNIKOW PRODUKTU LSR

NA POSZCZEGOLNE PRZEDSIEWZIECIA NA KONIEC 2024 R.

Zasoby lokalne

zespotow

Stan
Nazwa i nr przedsiewziecia Wskazniki produktu Zakonczone | docelowy
LSR
S Liczba rozwinietych obiektéw 19 19
Infrastruktura spoteczna - ] _
infrastruktury kulturalnej
kulturalna
i Liczba rozwinietych obiektéw
Infrastruktura spoteczna - . ey .. 33 34
_ infrastruktury rekreacyjnej
rekreacyjna
3.1.1 Liczba operacji polegajacych na
Wspieranie przedsiebiorstw . p ] ) poleg ja_y 7 18 18
rozwoju istniejacego przedsiebiorstwa
3.2.1
Nowopowstale podmioty Liczba operacji polegajacych na 2 1 26
gospodarcze utworzeniu nowego przedsiebiorstwa
2.2.1 . i
Liczba wyposazonych grup/ 11 11




REALIZACJA BUDZETU LSR

PRZEDSIEWZIECIE

dotyczy operacji zakonczonych

BUDZET LSR
celéow ogodinych
(euro)

Realizacja
budzetu celow
ogoinych (euro)

Realizacja
budzetu celow
ogoinych (%)

Infrastruktura
2.1.1 Hwi 1 205 100,78 | 1 168 947,76 97,00
spoteczna
Zasob
2.2.1 y 18 009,19 18 009,19 100,00
lokalne
Wspieranie
3.1.1 p! ] ! 982 293,01 982 293,01 100,00
przedsiebiorstw
Nowopowstate
3.2.1 410 597,02 331 598,15 80,76

podmioty gospodarcze




PREZENTACJA
ZAKONCZONYCH
OPERACJI DOTYCZACYCH
PRZYZNANIA POMOCY
FINANSOWEJ

ROK 2024
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ROZWIJANIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZE)
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PROJEKTY ZAKONCZONE W 2024

Kwota ptatnosci

Kwota ptatnosci

Nazwa i nr Liczba ] ]
rzodsiowziocia projekiow ostatecznej ostatecznej
g w PLN w EURO
2.1.1
Infrastruktura 8 1 089 779,60 253 810,93
spoteczna
3.1.1
Wspieranie 3 847 996,00 193 736,77
przedsiebiorstw
3.2.1.
Dolvopovsiass 5 500 000,00 112 079,02
podmioty

gospodarcze




Inwestowanie w INFRASTRUKTURE podnosi znaczenie gminy, jak i poziom zyci
zamieszkujacych ja obywateli. Dziatania inwestycyjne przynoszg liczne korzysci
ekonomiczne, spoteczne oraz srodowiskowe i sg dla gminy zrodtem napedzajgcym jej
dalszy rozwéj. Im bardziej rozwinieta i zmodernizowana infrastruktura, tym jednostka
samorzadu staje sie atrakcyjniejszym miejscem do zamieszkania. Majac na wzgledzie
dobro mieszkancow Gminy Wiejskie i Gmina Miejska z obszaru LSR realizujg zadania

w ramach Dziatania 19.2 ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznoS¢” objetego Programem Rozwoju Obszarow
Wiejskich na lata 2014-2020 - Inicjatywa LEADER.
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Miasto Hrubieszéw Gmina Hrubieszéw Gmina Dothobyczow Gmina Mircze Gmina Trzeszczany Gmina Uchanie Gmina Werbkowice




INFRASTRUKTURA SPOLECZNA - REKREACYJNA




INFRASTRUKTURA SPOLECZNA - REKREACYJNA




INFRASTRUKTURA SPOLECZNA - REKREACYJNA
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA - KULTURALNA
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REALIZACJA PLANU KOMUNIKACJI W ROKU 2024

>
INFORMOWANIE O EFEKTACH REALIZACII LSR POPRZEZ PREZENTOWANIE OPERACII |
OSIAGNIETYCH WSKAZNIKOW

INFORMOWANIE O EFEKTACH
REALIZACII LSR POPRZEZ

PREZENTOWANIE OPERACII |
OSIAGNIETYCH WSKAZNIKOW

PODSUMOWANIE - LSR NA LATA 2016-2023

U progu nowej perspektywy finansowej oraz zblizajac sie do zakonczenia wdrazania
Lokalne) Strategii Rozwoju na lata 2016-2023, pragniemy Panfstwu  predstawic
podsumowanie dotychczasowego okresu wdrazania LSR.

LSRR w latach 2016-2023 wdrazana byla na obszarze siedmiu gmin: Migjskie] Hrubieszow

ey il Mslbs el smmiaes Le ibnimemiiar Rdiemmes Temammmme o o p | Dol o Do § 88 domm bl o vl

Najczesciej czytane

Masze stowarzyszenie

Kontakt

O LGDiLSR

Dokumenty LGD

Wiadze | czlonkowie

CEL KOMUNIKACJI

NAZWA DZIALANIA
KOMUNIKACYJNEGO

SRODKI PRZEKAZU

Informowanie o efektach realizacji
LSR poprzez prezentowanie operacji
I osiggnietych wskaznikow

Dziatania podsumowujace

Strona internetowa LGD:

www.lgdhrubieszow.pl




EFEKTYWNOSC WDRAZANIA
DZIALAN AKTYWIZACYJNYCH

‘ doradcze: 16 ankiet

‘ informacyjno -
promocyjne: 16 ankiet

tgcznie w 2024 roku wptynety
do biura LGD 32 ankiety
monitorujgce poszczegolne
dziatania komunikacyjne




PROJEKTY WSPOLPRACY
LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA - PODDZIALANIE 19.3

N




REALIZACJA PROJEKTU “BADZMY EKO!” - KOSZE

IR S




REALIZACJA PROJEKTU “ BADZMY EKO!”

 pojemniki na odpady komunalne poj. 1100 |
29 sztuk
 stacje do segregacji odpadow na 4 frakcje poj. 70 |
9 sztuk
 stacje na elektroodpady
7 sztuk
« mierniki jJakosci powietrza z wyswietlaczem LED
15 sztuk

RAZEM: 60 sztuk w 33 lokalizacjach



REALIZACJA PROJEKTU “BADZMY EKO!” - czujniki

jakosci powietrza z wyswietlaczem LED
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REALIZACJA PROJEKTU “BADZMY EKO!” - edukacyjne
warsztaty ekologiczne w gospodarstwie

"/




REALIZACJA PROJEKTU “BADZMY EKO!” - warsztaty

z wytwarzania naturalnych kosmetykow
I sSrodkow czystosci




EFEKTYWNOSC PRACY BIURA | ORGANOW STOWARZYSZENIA

BIURO

ZARZAD

RADA

KOMISJA REWIZYJNA
WALNE

CZEONKOWIE STOWARZYSZNIA




EFEKTYWNOSC PRACY BIURA | ORGANOW STOWARZYSZENIA

BIURO LGD

® prace organizacyjne

e obstuga administracyjno-biurowa

e pezptatne ustugi doradcze przez caty rok

e szkolenia dla potencjalnych wnioskodawcow
e szkolenia dla Rady LGD

e promowanie dziatan LGD podczas wydarzen




EFEKTYWNOSC PRACY BIURA | ORGANOW STOWARZYSZENIA

RADA LGD

AKTUALNE INFORMACIE -~ NASZE STOWARZYSZENIE ~ NABORY WNIOSKOW -

Lista cztonkéw Rady Stowarzyszenia

organ decyzyjny Hrubieszowskiego ,Lepsze Jutro” Lokalna Grupa
14 cztonkow

w latach 2016-2023 odbyto sie 29

Dziatania
RADA:

* Przewodniczaca Rady - Anuntiata Sroda

; 4 « Wiceprzewodniczacy Rady - Jan Kus

pOS I Ed Zen « Wiceprzewodniczacy Rady - Stlawomir Kedziera

s - « Czionek Rady - Réza Mudryk
OCe n a, WybO r, U Sta | e n I e kWOty +« Crzionek Rady - Marta Kuryluk-Wojciechowska

. . , , « Czionek Rady - lrena Czerwinska
wsparcia dla wnioskow z naborow + Czlonek Rady - Maria Olszak
. , » Czlonek Rady - Krzysztof Filipowicz

roZ patrywa nie p rotestow « Czlonek Rady - Radostaw Szupifiski

+« Crzionek Rady - Marcela Czerkawska

» Czionek Rady - Krzysztof Mroczkowski
« Czlonek Rady - Andrzej Debczak

+« Crzionek Rady - Damian Otachel

« Cztonek Rady - Piotr Swiderski




EFEKTYWNOSC PRACY BIURA | ORGANOW STOWARZYSZENIA

Prezes - Robert Palichleb
Z A RZ AD LG D Wiceprezes - Grzegorz Drewnik
Sekretarz - Stanistaw Wojczuk
Skarbnik - Jadwiga Redzia
e Oorgan wykonawczo-zarzgdzajgcy Czionkowie:
e 14 cztonkdéw Przemystaw Podskarbi
e w latach 2016-2024 odbyto sie 95 Magdalena Karpiuk
Aneta Karpiuk
Anna Zajac
Gerard Pisiewicz
Monika Podolak
Artur Bednarczuk
Pawel Wojciechowski

posiedzen, wtymw 2024 r. - 12
e harmonogram naborow wnioskow
e plan komunikacji
e procedury oceny i wyboru operac;ji
e aktualizacja LSR
® przyjmowanie nowych cztonkow Marta Malyszek

Kamila Jakubiec-Cmiel



EFEKTYWNOSC PRACY BIURA | ORGANOW STOWARZYSZENIA

Lista cztonkdw Komisji rewizyjnej
Stowarzyszenia Hrubleszowskiego ,Lepsze

WALNE ZEBRANIE Jutro” Lokalna Grupa Dziatania

KOMISJA REWIZYINA:

e uchwala kierunki dziatania _
¢« Przewodniczacy - Edward Koza

Stowa rzyszenia e« Wiceprzewodniczacy — Piotr Sendecki
e wybiera i odwotuje cztonkow » Czionek —Jan Motodecki

Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej i Rady
e zatwierdza sprawozdania

e uchwala statut KOMISJA REWIZYJNA

* udziela absolutorium Zarzadow whnioskuje o udzielenie absolutorium
e W |latach 2016-2024 odbyto sie 13
dla Zarzadu

Walnych Zebran Czlonkow,
e Wwtym w 2024 roku - 3




EFEKTYWNOSC PRACY BIURA | ORGANOW STOWARZYSZENIA

Organy RADA ZARZAD WALNE
stowarzyszenia/
liczba posiedzen LGD LGD ZEBRANIA
Liczba posiedzen
w latach 29 95 13

2016 - 2024

w tym w 2024 X s . 3




EFEKTYWNOSC PRACY BIURA | ORGANOW STOWARZYSZENIA

=

Stowarzyszenie Hrubieszowskie
“Lepsze Jutro” Lokalna Grupa Dziatania
liczy 89 cztonkow




LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2023-2027

- LSR realizowana jest na
ey obszarze gmin:

e Dothobyczow
e Mircze

* [rzeszczany
e Hrubieszow

e Uchanie
LOKALNA STRATEGIA ROLZWOJU PY '
na lata 2023-2027 Werbkowice
Stowarzyszenia Hrubieszowskiego e Miasto Hrubieszow

.Lepsze Jutro”
Lokalna Grupa Dziatania

LSR realizowana jest w terminie do
2029 roku




LOKALNA STRATEGIA ROZWOJU NA LATA 2023-2027

Umowa ramowa
z dnia 14 grudnia 2023 r.

G

1750 000 euro S
na wdrazanie LSR




* * s * o
Zarzgd Wojewodztwa Lubelskiego - podpisywanie umow z LGD
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P.1.1 Wyrdwnywanié szans mbodzeny

L S R 20 2 3 - 20 27 P.1.2 Wzmocnienie kompetencii lokalnych liderdw

P.1.3 Podnoszenie wiedzy w zakresie przedsiebiorczodci | inmowaci

CELE | PRZEDSIEWZIECIA ivsmeiciomaniaiomn e

P.1.5 Edukacja w zakresie ekologi i zielonej gospodarki

\ = e P.1.6 Aktywnoi spoleczna 2 wykorzystaniem bokalnych zasobdw

Prredubgwriecia w ramach C. 2 ITwigkizanie aktysmodel pospodarcre|
mieszkancaw

P.2.1 Podejmowanie | roped) pozarolnicze) dasslalnoscl w kierunkuy
agroturystyki

P.2.2 Podejmowanie | rozwd] driatalnodcl gaspodarcze) w sektorze
u5ru5:|
Przedubgwiliecla w ramach C.3 Popraws dostepu do Infrastruktury § ushug
opbincdostgpriych - ronwdj ushug dla méeszkadodw

P.3.1 Intelgentna Wiad

P.3.2 Wyposatense Swiethe wiejskich | miepc spotkarh

P.3.3 Budowa i rorwd ogblnodostepne) infrastruktury publicemne

P. 3.4 Wyposazense organizacy pozarzgdowych




PODSUMOWANIE - WNIOSKI | REKOMENDACIE

« W jakim stopniu jakos¢ skiladanych projektow wybieranych we wszystkich
obszarach tematycznych wplywa na osigganie wskaznikow w zaplanowanym
czasie?

« W jakim stopniu stosowane kryteria wyboru projektow speiiajg swojq role?

« W jakim stopniu wybierane projekty realizowane w ramach LSR przyczyniaja sie do
osiggniecia celow LSR I w jakim stopniu przyczyniaja sie do odpowiadania na
potrzeby spotecznosci z obszaru LGD?

« Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR przebiegata zgodnie z planem i mozna ja
uznac za zadowalajaca?

« Czy przyjety system wskaznikow dostarcza wszystkie potrzebne informacje
niezbedne do okreslenia skutecznosci interwencyjnej strategii?

e Czy procedury naboru wyboru i realizacji projektow sa przyjazne dla beneficjentow?

« Jaka jest skutecznosc¢ dziatania biura LGD (dziatan animacyjnych, informacyjno-
promocyjnych, doradczych)?

 Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dzialaniach LGD, by skuteczniej realizowata cele
LSR?

 Inne zagadnienia zwigzane z procesem realizacji LSR

« Sposob wykorzystania rekomendacji




DANE KONTAKTOWE

0

ADRES
ul. Plac Wolnosci 15, 22-500 Hrubieszow

E-MAIL/TELEOFN
E biuro@lgdhrubieszow.pl 84-696-20-77

MEDIA SPOLECZNOSCIOWE

=4

/7 1\

@stowarzyszeniehrubieszowskie”’LepszeJutro”
lokalnagrupadziatania

@ STRONA INTERNETOWA

www.lgdhrubieszow.pl




DZIEKUJE ZA UDZIAL
W WARSZTACIE REFLEKSYJNYM

ELIZA GRZESZCZUK )
PRACOWNIK BIURA - SPECJALISTA DS. PROJEKTOW

] * Program
Rozwaju
Obszardw
Wiejskich
na lata 2014-2020

.Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujgca w obszary wiejskie”. Warsztat wspétfinansowany jest ze sSrodkow Unii Europejskiej w ramach poddziatania
19.4 Wsparcie na rzecz kosztéow biezqcych i aktywizacji Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata2014-2020.
Instytucja Zarzqdzajgca PROW 2014-2020 - Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi.




